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1196 Convocatoria de oposicion libre para proveer
en propiedad dos plazas de Operario
Sepulturero.

La Comision de Gobierno de este Ayuntamiento,
en sesién de 21 de enero de 2004, ha acordado convo-
car Oposicion libre para proveer en propiedad dos pla-
zas vacantes de Operario Sepulturero, en la plantilla de
personal funcionario de este Ayuntamiento. La convoca-
toria se regira por las siguientes

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la provisién en pro-
piedad, por Oposicion libre, de dos plazas vacantes de
Operario Sepulturero, en la plantilla de personal funcio-
nario de este Ayuntamiento, dotadas con los emolu-
mentos correspondientes al Grupo E, Cédigo de Puesto
313, del vigente Catalogo de Puestos, incluida en la
Oferta de Empleo Publico correspondiente a 2001, con
la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: E (segun art®. 25 de la Ley 30/84)

Escala: Administracién Especial

Subescala: Servicios Especiales

Clase: Personal de Oficios

Denominacion: Operario Sepulturero


jmariazapata
Tachado

jmariazapata
Resaltado


Pagina 3284

Miércoles, 11 de febrero de 2004

Numero 34

Segunda. Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, y un extracto de la misma
en el Boletin Oficial del Estado.

Tercera. Participacion en la convocatoria.
A. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en la Oposicién sera necesario:

- Ser espaniol o tener la nacionalidad de cualquier
otro Estado miembro de la Comunidad Europea, segun
lo establecido en la Ley 17/93, en su articulo 1. En este
segundo caso, los aspirantes deberan acreditar el do-
minio hablado y escrito del idioma castellano.

- Tener cumplidos 18 afos de edad.

- Estar en posesion del Certificado de Escolaridad
o equivalente.

- No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del Servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- No padecer enfermedad ni defecto fisico que le
inhabilite para el ejercicio de las funciones del cargo. A
tal efecto, quienes superen las pruebas seran someti-
dos a reconocimiento por los servicios médicos muni-
cipales antes de su toma de posesion.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse
por los aspirantes el dia que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias de la presente convocatoria.

B.- INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el
Excmo. Ayuntamiento, seran dirigidas al llmo. Sr. Alcal-
de Presidente y se presentaran en el Registro General
del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de vein-
te dias naturales a partir del siguiente al de la publica-
cion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Para ser admitido a la practica de las pruebas se-
lectivas, bastara con que los aspirantes manifiesten en
su instancia que reunen todos los requisitos exigidos,
referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presen-
tacién de la misma, y adjuntando el resguardo del in-
greso de 7,21 € en concepto de derechos de examen
en la Cuenta 0030.8630.56.0004599271 de BANESTO
(Sucursal Glorieta de Espafna, Murcia).

Quedaran exentos del ingreso por derechos de
examen:

A) Las personas que acrediten con certificacion
del INEM:

1. que son demandantes de empleo y se encuen-
tran en esta situacion durante el plazo, al menos, de un
mes anterior a la fecha de finalizacién del plazo de ins-
tancias de la presente convocatoria,

2. que, en el citado plazo, no hayan rechazado ofer-
ta de empleo adecuado ni se hayan negado a participar,

salvo causa justificada, en acciones de promocion, for-
macién o reconversion profesionales,

3. y que, asimismo, carezcan de rentas superiores
en computo mensual al salario minimo interprofesional.

B) Las personas con discapacidad igual o supe-
rior al 33 por 100.

C. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias,
La Corporacion Municipal dictara resolucion declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se publi-
cara en el Boletin Oficial de la Region con indicacion del
plazo de subsanacion que se concede a los excluidos, y
determinando el lugar y fecha de comienzo de los ejer-
cicios. Las reclamaciones contra las listas de admiti-
dos seran resueltas mediante Decreto de Alcaldia Pre-
sidencia.

Cuarta. Tribunal.

La composicion del Tribunal quedara constituida
como seguidamente se especifica y sus miembros se-
ran designados mediante Decreto por el Alcalde Presi-
dente de la Corporacion.

Presidente:

- La Presidencia del Tribunal correspondera al Al-
calde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Murcia o
persona en quien delegue.

Vocales 1,2 v 3:

- Tres funcionarios del Ayuntamiento, designados
en funcion de su especializacidon, a propuesta de la
Concejalia de Personal.

Vocal 4:

- Vocal propuesto por la Comunidad Auténoma de
Murcia.

Vocal 5:
- Vocal propuesto por la Junta de Personal.
Vocal-Secretario:

- El Secretario General o funcionario en quien de-
legue.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener
un nivel de titulacién igual o superior al exigido para la/s
plaza/s a cubrir, debiendo respetarse, en lo posible, el
principio de especializacion.

A efectos de percepcion de asistencias por los
miembros del Tribunal se fijan las establecidas en el
Real Decreto 236/88, de 4 de marzo, sobre indemniza-
cion por razén del servicio: y Resolucion de 22 de marzo
de 1993, conjunta de las Subsecretarias de Economia y
Hacienda y para las Administraciones Publicas, por la
que se revisa el importe de las indemnizaciones esta-
blecidas en el mismo.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas.
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Quinta. Pruebas selectivas

A. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS

Las pruebas selectivas daran comienzo una vez
transcurrido al menos un mes desde la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La practica de los ejercicios que no se realicen
conjuntamente dard comienzo por los aspirantes cuyo
primer apellido empiece por la letra Z, siendo convoca-
dos en unico llamamiento, por lo que deberan optar por
uno solo de ellos si se originara incompatibilidad hora-
ria en la practica de los ejercicios de distintas pruebas
selectivas.

Para el desarrollo de la fase de Oposicion, y siem-
pre que las caracteristicas de los ejercicios a realizar lo
permitan, el Tribunal, en aplicacion del Acuerdo de Ple-
no de este Ayuntamiento de 28 de octubre de 1993, pro-
curaré garantizar el anonimato de los aspirantes para la
correccion de las pruebas realizadas.

Las comunicaciones correspondientes a la convo-
catoria se expondran en el Tablén de Anuncios de la
Concejalia de Personal del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia, Glorieta de Espana, 1, segunda planta.

B- FASE DE OPOSICION

Los ejercicios de la fase de Oposicién, cuya dura-
cion sera determinada por el tribunal, consistiran en lo
siguiente:

PRIMER EJERCICIO:

Constara de cuatro pruebas, tal y como se deta-
llan en el Anexo |. Este ejercicio sera dirigido por un pro-
fesor de Educacion Fisica, designado por el Tribunal en
calidad de asesor, y se realizara en presencia de éste.
Para la realizacién de estas pruebas los aspirantes de-
beran venir provistos de camiseta, pantalén deportivo y
zapatillas. Se permitirda usar en el desarrollo de las
pruebas los siguientes elementos de higiene y seguri-
dad: toalla pequefa, cinta para el pelo, mufiequeras,
magnesio para reforzar el agarre, guantes de protec-
cion, y por ultimo, se podra usar cinturén de cuero o faja
lumbar, para el desarrollo de la segunda prueba. Cada
una de las pruebas sera eliminatoria, habra que supe-
rar cada una de ellas para poder pasar a la siguiente.
Se permitira un intento para cada una de las pruebas.

SEGUNDO EJERCICIO:

Consistira en contestar por escrito a las preguntas
tipo test y/o conceptual y a los supuestos tedrico-practi-
cos, formulados por el tribunal inmediatamente antes
de su realizacion, relacionados con el temario del Anexo
Il, de las presentes bases.

TERCER EJERCICIO:

Consistira en la realizacion de pruebas de carac-
ter practico de oficio de la especialidad profesional, pro-
puestas por el Tribunal en el momento de realizacién
del ejercicio, relacionadas con las funciones propias
del puesto de trabajo.
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Los aspirantes deberan venir provistos de herra-
mientas de mano .

C- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios seran eliminatorios y calificados de
la siguiente forma: el primer ejercicio sera calificado
como «Apto» o «No Apto», debiendo obtener la califica-
cion de «Apto» para considerarse aprobado, el segun-
do y tercer ejercicio seran calificado de cero a diez pun-
tos, siendo preciso alcanzar cinco puntos en cada uno
de ellos para ser aprobado.

Las calificaciones seran adoptadas sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el numero de asistentes
de aquel, siendo el cociente la calificacion del ejercicio.

En el segundo ejercicio, para el caso de que esté
compuesto de varias partes y éstas no se realicen de
forma conjunta, podran cada uno de ellas y a criterio del
Tribunal, ser eliminatorias, siendo calificadas de cero a
diez puntos, debiéndose obtener, como minimo, cinco
puntos en cada uno. En este caso, la calificacion del
ejercicio, sera la media aritmética o ponderada, a criterio
del Tribunal, de las puntuaciones obtenidas en cada una
de las partes constituyentes del mencionado ejercicio.

Sexta. Relacion de seleccionados, presentacion de
documentos y nombramiento.

Con la puntuacioén individualizada obtenida en el
conjunto de los ejercicios, se procedera a determinar la
calificacion definitiva de los aspirantes, y su orden de
prelacion.

Terminada dicha calificacion, el Tribunal hara pu-
blica, por orden de puntuacion, la relacion de seleccio-
nados, no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas
convocadas, y elevara dicha relacion al llmo. Sr. Alcal-
de, al objeto de que se lleve a cabo el nombramiento
correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Admi-
nistracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision, conforme a lo previsto en los ar-
ticulos 107 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Aquellos aspirantes propuestos por el Tribunal
que no siendo espafoles posean la nacionalidad de
cualquier otro Estado miembro de la Comunidad Euro-
pea, deberan ademas, acreditar documentalmente con
certificacion oficial, el dominio del castellano hablado y
escrito, antes de su nombramiento; si no pudieran acre-
ditar dicho requisito, deberan superar una prueba prac-
tica que se convoque a tal efecto sobre el dominio del
idioma castellano, hablado y escrito. La no superacién
de la misma conllevara la anulaciéon de todas sus ac-
tuaciones, no creando derecho ni expectativa de dere-
cho ni para la presente ni para futuras convocatorias.

Los aspirantes propuestos por el Tribunal, aporta-
ran ante esta Administracion, en el plazo de veinte dias
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naturales desde que se haga publica la resolucion so-
bre la propuesta de nombramiento, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado no presentaran la do-
cumentacion no podran ser nombrados, quedando anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la instancia.

En el supuesto de tener la condicién de funciona-
rio publico, estaran exentos de justificar las condicio-
nes y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certifi-
cacién del Ministerio u Organismo de quien dependan,
acreditando su condiciéon y demas circunstancias que
consten en su expediente personal.

Séptima. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las du-
das que se presenten, y tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden de la Oposicion en todo lo no pre-
visto en las presentes bases, y siempre que no se
opongan a las mismas.

Octava. Recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacién del Tri-
bunal podran ser impugnados por los interesados, en
los casos y en la forma prevista en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun y en el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Excmo. Ayuntamien-
to de Murcia.

ANEXOI

Pruebas fisicas correspondientes al primer ejerci-
cio de la oposicion:

12 PRUEBA:

DOMINADAS: Partiendo de suspension inmovil
con tomas estrechas y pulgares alineados, tirar de los
codos para llevar la barbilla hasta la barra.

Explicacién Del Ejercicio:

- Desde el suelo —mediante salto- o subido a un
cajon: Agarrar la barra con las manos separadas un
maximo de 30 cm. y pulgares hacia dentro (agarre pro-
no).

- Quedar suspendido de ella en completa exten-
sion y sin movimiento alguno.

- Hacia arriba, habra que llegar a la barra con la
barbilla a la vez que se flexionan los brazos. Las piernas
pueden ir ligeramente flexionadas pero inmdéviles.

- Volver a la posicion de inicio.

Se deberd mantener la espalda ligeramente
hiperextendida.

- No balancearse ni hacia atras ni hacia delante.
- Inspirar hacia arriba, espirar hacia abajo.

22 PRUEBA:

CLEAN DE POTENCIA CON BARRA: Partiendo con
agarre de barra en suelo, en flexion de piernas y brazos
extendidos, subir la barra hasta los hombros coinci-
diendo con la extension de piernas.

ExpLicacion DeL EJercicio:

- La barra se coloca frente al aspirante, quien
mantendra los pies separados entre si, a 40 cm.

- Agarre prono de la barra, manteniendo una sepa-
racion de manos de unos 60 cm. y brazos extendidos.
Las rodillas se flexionan hasta que los muslos queden
casi paralelos al suelo.

- Mantener la cabeza alta y la espalda recta (el
tronco y los muslos forman un angulo de 45°)

- Incorporarse alzando la barra hasta los hombros
al tiempo que extendemos piernas.

- Dar una sacudida a la barra y hacerla descansar
en la parte superior del pecho Posteriormente se baja
la barra nuevamente al suelo.

- Inspirar hacia arriba, espirar hacia abajo.
32 PRUEBA:

PRESS DE BANCA INCLINADO CON BARRA: En
posicién tendido de espaldas, sobre un banco inclina-
do a 35°%, tomar la barra de su apoyo y bajarla lentamen-
te hasta que se haga contacto con el esternén y a conti-
nuacion subirla coincidiendo con la espiracion.

ExpLicacion DeL EJercicio:

- Reclinarse en el banco con los pies planos en el
suelo.

- Coger la barra en agarre prono y con una ampli-
tud de 15 cm. mas que la anchura de hombros. Los pul-
gares estaran alineados sobre la mano para reforzar el
puno.

- Bajar la barra hasta el pecho —contacto entre las
claviculas y el esterndn- y subirla espirando. La espal-
da estara todo el tiempo en contacto con el respaldo.

- Levantar la barra en toda la longitud de los bra-
zos. Manteniendo los codos hacia fuera y el pecho alto.

- Bajar el peso con control completo, haciendo una
pausa definida en el pecho.

- Mantener la cabeza sobre el respaldo sin arquear
la espalda ni levantar las caderas del banco.

- Inspirar hacia abajo y espirar hacia arriba.

42 PRUEBA:

PRESS MILITAR CON BARRA SENTADO: Se reali-
zara desde sentado y con respaldo, sin que la pelvis se
despegue del asiento durante el esfuerzo de subida de
la barra. Posteriormente se bajara la barra hasta la
base del cuello.

ExpLicacionN DeL EJercicio:

- Coger la barra en agarre prono y con una amplitud

de 15 cm. mas que la anchura de hombros. Los pulgares
estaran alineados sobre la mano para reforzar el pufio
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- Subir la barra hasta los hombros y sentarse en
un banco con respaldo. Los pies separados 40 cm. y fir-
memente en el suelo

- Mantener el pecho alto y la espalda recta

- Subir de barra hasta la longitud de los brazos por
encima de la cabeza

- Utilizar un movimiento suave, regular, mantenien-
do la tensién de los musculos

- Bajar a la posicidn del inicio. Inspirar hacia arriba
y espirar hacia abajo

BAREMOS DE APTITUD
PRUEBAS HOMBRES MUJERES
Dominadas minimo 4 minimo 2

Clean de Potencia 6 levantamientos 40 Kg. 6 levantamientos 24 Kg.

Press Banca inclinado 6 levantamientos 40 Kg. 6 levantamientos 24 Kg.

Press militar sentado 6 levantamientos 26 Kg. 6 levantamientos 16 Kg.

ANEXO Il

TEMARIO
Parte General:

Tema 1.- La Constitucién Espafnola de 1978. Prin-
cipales derechos y deberes de los espafoles conteni-
dos en la Constitucion. La Corona. El Poder Legislativo.
El Poder Ejecutivo. El Poder Judicial.

Tema 2.- Organizacién territorial del Estado: Muni-
cipios, Provincias y Comunidades Auténomas. El Muni-
cipio. Concepto y elementos del municipio. La organiza-
cion del Municipio: El Ayuntamiento: el Alcalde, el Pleno
y la Comision de Gobierno. Competencias municipa-
les. El Personal al servicio de las administraciones lo-
cales: clasificacion, organizacion, derechos y deberes y
régimen de Seguridad Social.

Parte Especifica:

Tema 1.- Conocimientos basicos de las unidades
de enterramiento.

Tema 2.- Conocimientos basicos sobre
inhumaciones de cadaveres.

Tema 3.- Conocimientos basicos  sobre
exhumaciones de cadaveres y restos cadavéricos.

Tema 4.- Conocimientos basicos sobre reduccio-
nes de restos.

Tema 5.- Normas basicas para la construccion y
limpieza de las unidades de enterramiento en el Ce-
menterio Municipal Nuestro Padre Jesus.

Tema 6.- Conocimientos  generales de
revestimientos, marmoles, granitos, piedra artificial.
Revocos. Utilizacion y colocacion.
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Tema 7.- Conocimientos elementales de jardine-
ria. Limpieza de jardines.

Tema 8.- Conocimientos generales de seguridad
e higiene del puesto de trabajo y los referentes a albani-
leria y jardineria.

Murcia a 21 de enero de 2004.—EI Alcalde.
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