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TITULO:

CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MURCIA Y IA
ASOC’IACION PARAPLEJICOS Y GRANDES DISCAPACITADOS DEA
REGION DE MURCIA —ASPAY M-

Firmado el 11 de diciembre de 2017.

Junta de Gobierno de 24 de noviembre de 2017.

PARTES:
- Ayuntamiento de Murcia.

- Asociacion de Parapléjicos y Grandes Discapacitdédsa Region de Murcia,
(ASPAYM)

OBJETO:

Establecer las bases de colaboracion para apoyaeclan institucional con las
medidas realizadas por ASPAYM a fin de poner enchaarcuantas actuacione
sean necesarias para facilitar la formacion deajaglores demandantes de empldo
y la promocion de empresas.

APORTACION:
- Ayuntamiento de Murcia .. 6.000 €.

VIGENCIA:

Un afo, pudiendo prorrogarse hasta un maximo deocaaos.

CLAUSULAS:

PRIMERO.- OBJETIVOS DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto establesebdses de colaboracion entre @l
Excmo. Ayuntamiento de Murcia y ASPAYM, para apolaaccion institucional
con las medidas realizadas por ASPAYM a fin de pose marcha cuantas
actuaciones sean necesarias para facilitar la foémae trabajadores demandantgs
de empleo y la promocion de empresas. Siendo gesvals, entre otros:
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La realizacion de medidas de formacion e informaeidcaminadas a la mejora dg
la cualificacién profesional de las personas demates de empleo de estf

colectivo.

Potenciar el desarrollo de acciones de formaci@fgailiten la insercion laboral
de los trabajadores demandantes de empleo, de anespcial a aquellas persong
afectadas por algun tipo de lesion modular o grseagacidad.

Impulsar la dinamizacion de las personas incluiglasel mencionado colectivo
para la creacién de proyectos de empleo, mediaitateempleo o la creacion deg
empresas.

La coordinacion entre los agentes sociales imptisagh el desarrollo econémic
de nuestro municipio al objeto de conseguir unar@tentabilizacion de cuantag

medidas vayan encaminadas a la insercion labadhyromocion de empresas.

SEGUNDO.- COMPPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL AYUNTAMIEND DE
MURCIA

Para el desarrollo de los objetivos expresadosyehtamiento de Murcia, a traveg
de su Concejalia de Empleo, Comercio y Empresarspromete a:

Solicitar a ASPAYM la prestacion de los servicias @asesoramiento cuando €
Ayuntamiento de Murcia lo considere necesario paraumplimiento de los
objetivos de este Convenio, en el campo de la @tercgrandes discapacitados.
La cesion de locales en precario y en uso compadtiédas instalaciones y equipof
de los distintos CENTROS DEL SERVICIO DE EMPLEOempre que exista
disponibilidad para ello.

Con la finalidad de colaborar en las diversas assayue la Asociacion ASPAYM
viene desarrollando en el municipio, el Ayuntamedé Murcia se compromete §
dotar una subvencién por importe de 6.000 euroseysgrvira para la puesta e
funcionamiento de los objetivos estipulados, siemprcuando la disponibilidad
presupuestaria lo permita, debiendo ajustarsest#igacion del importe percibido
a los términos exigidos en la legislaciéon aplicable

TERCERO.- COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR ASPAYM:

Participar en la formulacion de estrategias, y dantas iniciativas concreten e
esfuerzo comun de ambas entidades en el aprovestandiptimo de los recursog
de las mismas, tendentes al fomento y desarroimsconémico del municipio de
Murcia principalmente en el ambito que concierndag personas con gra
discapacidad.

Colaborar con el Servicio de Orientacion del Seovie Empleo para facilitar la
insercion laboral

Coordinar con el Servicio de Empleo la realizadi@nlas acciones de formacio
de las personas con discapacidad que puedanddesitel acceso a un puesto dg
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trabajo, planificAndose las mismas al comienzoiclead acciones.

Garantizar el adecuado nivel de calidad de laaeside formacion desarrolladag
en colaboracion con el Servicio de Empleo. Garantip el buen uso y cuidado d
las instalaciones y equipos cedidos.

Difundir entre los asociados a ASPAYM los programias actividades y los
Servicios que promueve el Servicio de Empleo.

Dar cobertura a las necesidades y demandas denpsrson discapacidad y a s
familias, a través de la implantacion de servigigsrogramas que favorezcan
maximo desarrollo personal, y el fomento de la mmooia a travées de |
habilitacidn y rehabilitacion en actividades deilda diaria.

Destinar la aportacion economica recibida al de#larde los fines del presentg
Convenio.

Incluir en la difusion de las acciones de formacigune desarrolle en la
instalaciones del Servicio de Empleo, la publicidaddicho Centro, con arreglo &
las condiciones que se establecieran para cadamaaciesarrollar.

Incluir en la Web de ASPAYM, la colaboracion conAgluntamiento de Murcia y
los enlaces adecuados para que sus asociados pasziter rapidamente a oj
servicios prestados por el Ayuntamiento de Murcia.

Promover entre sus usuarios la utilizacion de metercomo vehiculo de
comunicacién con el Ayuntamiento de Murcia.

Difundir entre sus asociados y usuarios Yy, la lda@lde Oportunidades entrg
hombres y mujeres con el fin de sensibilizar a tad®ciedad de la persistencia dg
discriminacion, a pesar de los esfuerzos que edliimsos afios se estan haciendg
y la necesidad de trabajar para erradicarla.

Promocionar entre los asociados del Municipio dediduel cumplimiento de todaj
la normativa municipal, con especial atencion andéamativa medioambiental,
colaborando con el Ayuntamiento de Murcia en laspaen marcha de iniciativag
gue contribuyan a la mejora del medio ambientévilglicipio.

CUARTO.-SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Para el seguimiento del Convenio de Colaboraciénganstituira una comision
mixta formada:
Por parte del Ayuntamiento de Murcia:
- El Alcalde Presidente de la Corporacion.
- El Concejal Delegado de Empleo, Turismo y Culturgessonas en quien
deleguen.
Por parte de ASPAYM.
- El Presidente
- El Secretario, o personas en quien deleguen.

Las funciones de esta Comision seran las siguientes
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Impulso y coordinacion general del presente Cormveni

Aprobacién, seguimiento y evaluacion de los progauae actividades.
Seguimiento y evaluacion de la gestion econdémica.

Elaboracion de una memoria resumen de las actiegadalizadas en el
ambito de este Convenio.

Evaluaciéon general del Convenio.

QUINTO.- PRORROGA Y RESOLUCION

La duracion del presente convenio sera de un afopesjuicio de que pueda

prorrogarse expresamente por el mismo periodoahasimaximo de cuatro afos

salvo que las partes lo denuncien por escrito. Ddnuncia debera formulars
con tres meses de antelacion a la fecha en quesse dejar sin efecto el convenig
y sin perjuicio de las actuaciones que, en ese mtmnestén iniciadas, las cuale
habran de ser finalizadas en todo caso con areeglaanto este estipulado en I
fecha de denuncia. ’
El incumplimiento de cualquiera de las obligaciodes$ presente Convenio pof
alguna de las partes, podrd dar lugar a la res¢ision las correspondiente
obligaciones que determinen las leyes.

SEXTO.- PAGO Y JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION PRESTA.
El pago de la subvencion otorgada queda condicmredjue la Asociacion

acredite que no mantiene deudas pendientes deadagtacienda municipal.

En el supuesto en que el beneficiario sea deudonmaivo de una deuda vencidg

liquida y exigible, el Ayuntamiento podra acordaa Etompensacion,

conformidad con lo dispuesto en las vigentes Bdsdsecucion del Presupuesto.

Asimismo, la subvencién concedida podra ser reduoidevocada, en todo casq

cuando se detecten incumplimientos de los compasmsonvenidos por el

beneficiario, no se destinen al exclusivo objetinypara el que se otorga, no sf

justifique suficientemente, se incumplan los pladesjustificacion en tiempo y

forma o se observen irregularidades que desviguaropia naturaleza.

A tal efecto, la asociacion, como beneficiariaaleubvencion econdmica otorgadf

por el Ayuntamiento de Murcia en virtud del presettinvenio, queda obligada a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudieranaise de la realizacion de
proyecto o actividad subvencionada y del cumplitoiesre los compromisos
convenidos.

b) Controlar y comprobar el correcto funcionamientespado por la empress
contratada, sin perjuicio de permitir una eventpadsencia de persona
designado por el Servicio de Empleo del Ayuntanoedé Murcia, para
verificar la correcta ejecucion del proyecto.

Ademas, y de conformidad con lo determinado partell4 de la Ley General
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de Subvenciones, también se obliga a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizaractividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion deblzesicion.

Justificar ante el érgano concedente el cumpliriaig los requisitos y
condiciones estipulados, asi como la realizaciénladeactividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la esi@n o disfrute de la
subvencion.

Someterse a las actuaciones de comprobacion yotdirianciero que
pudieran realizar los organos de control competeraportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio deakdsaciones anteriores.
Comunicar al 6rgano concedente la obtencion des ostebvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien lasidaties subvencionadas
Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto senconozca, y en todd
caso, con anterioridad a la justificacion de ldacagion dada a los fondog
percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propued& resolucion de
concesion de que se halla al corriente en el cumwgaito de sus
obligaciones tributarias y frente a la seguridadao

Disponer de libros contables, registros diligenosag demas documentog
debidamente auditados en los términos exigidosaplegislacion mercantil
y sectorial aplicable al beneficiario, asi comontaa estados contables
registros especificos se requieran con la finalgadarantizar el adecuad
ejercicio de las facultades de comprobacion y obntr

Conservar los documentos justificativos de la apli@n de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicostamto puedan ser objetq
de las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusion para dar la adecyaublicidad del
caracter publico de la financiacion del programactuacion de cualquier
tipo, que sean objeto de subvencion.

El libramiento y abono del importe de la subvenca@amvenida se efectuara

previo cumplimiento de los compromisos adquiridegun el siguiente detalle:

3.000,00 £, a la firma del Convenio.

Los 3.000,00 € restantes de la subvencion, presidficacion del importe total,

en el plazo de un mes desde la finalizaciébn delv€woin, presentando la

siguiente documentacion:

1. Memoria documentada y detallada demostrativa delptimiento de los
compromisos convenidos y de las actividades ddkatas.

2. Cuenta justificativa de gastos originados paraeshdollo de las actividadeg
subvencionadas, aportando relacion numérico - nanumto a documentos




Mureia

Ayuntamiento de Murcia

originales o compulsados, de contratos laboralgsnimaes, altas/bajas

seguridad social, pagos a seguridad social, rectbdscturas, y demas

documentos de valor probatorio equivalente, comealen el trafico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, debidaraetumplimentados de, a

menos, igual importe que la subvencion concedidgue tendran que se

justificativos de los gastos que hayan sido efaotente pagados co
anterioridad a la finalizacion del periodo de jisticion.

La forma de pago del gasto subvencionado se expresa la
factura o documento equivalente y se justificaraidética manera a lo
establecido en el art. 39 de las Bases de Ejecud@brPresupuesto que §
continuacion se indica:

a) pago en efectivo: mediante recibi firmado sobrprepio documento con
indicacion del nombre y apellidos de quién recdsefobndos y su D.N.I.
pago por cheque nominativo: mediante incorporaaitafactura de copia
o fotocopia del cheque y presentacion para suacdiejcargo bancario de
citado cheque.
pago por transferencia: indicacion en la facturesta forma de pago as|
como de la cuenta beneficiaria y presentacién par@&otejo de cargo
bancario de la indicada transferencia.

pago por domiciliacién bancaria: mediante presédmagara su cotejo de
cargo bancario correspondiente.
El beneficiario deberd aportar un certificado deefdidad financiera por
donde desean que les sea abonado el importe débvargion, en el que
figuren los veinte digitos del codigo cuenta clienten el que se acredite qug
dicha cuenta corresponde a la entidad subvencionada

SEPTIMO.- PUBLICIDAD

Las partes firmantes podran dar la oportuna pulalctide las actividades que Sg
realicen en base a este Convenio y en cumplim@amio establecido en el articulg
20 de la Ley General de Subvenciones, modificadolgpdey 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informagiflica y buen gobierno, e
Ayuntamiento de Murcia remitira a la Base de DdNasional de Subvenciones I3
resolucién de subvenciones concedidas.

OCTAVO.- DISPOSICIONES FINALES

Los compromisos que adquieran las institucionesdiites para la ejecucion de lag
actividades, proyectos y actuaciones acordadasdestritas en el presentg
Convenio se explicitaran documentalmente, congitdg dichos acuerdos anexag
especificos al presente Convenio.

El presente convenio tiene naturaleza juridica athtnativa, quedando exceptuady
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del ambito de aplicacion de la Ley de ContratosadeAdministraciones Publicas
a tenor de lo dispuesto en el art. 3.1. d). Lastouges litigiosas que pudiera

derivarse seran sometidas a los Tribunales delnojutésdiccional contencioso-
administrativo de Murcia.




