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TITULO:

CONVENIO-SUBVENCION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MURCIAY
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL PARQUE EMPRESARIAL GEE
MURCIA (ASEPIO).

Firmado el 20 de diciembre de 2019.

Junta de Gobierno de 20 de diciembre de 2019.

PARTES:

v' Ayuntamiento de Murcia.

v' Asociacién de Empresarios del Parque EmpresaristeQéurcia (ASEPIO).

OBJETO:

Establecer las bases de colaboracion para apoyacd@&n institucional entre
ambas Instituciones, a fin de poner en marcha asattuaciones sean necesarigs
gue faciliten la promocion econémica en el Muniipie Murcia, asi como la
insercion laboral de los desempleados del MunicibéoMurcia, desarrollando
igualmente el Plan Estratégico de Vigilancia y Mamniento del Poligono, de
conformidad con el Plan de Actuaciones de 201®oetalo por la propia ASEPIO.

APORTACION:
Ayuntamiento de Murcia ... 60.000 €.

VIGENCIA:
Hasta el 31-12-2019.

CLAUSULAS:;

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene por objeto establesebdses de colaboracion entre @l
Excmo. Ayuntamiento de Murcia y ASEPIO, para apdgaaccion institucional
entre ambas Instituciones, a fin de poner en mactlztas actuaciones sea
necesarias que faciliten fgomocion economican el Municipio de Murcia, asi
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como la insercién laboral de los desempleados dehidpio de Murcia,

desarrollando igualmente el Plan Estratégico delarigia y Mantenimiento del
Poligono, de conformidad con el Plan de Actuaciae019, elaborado por Ig
propia ASEPIO.

Los objetivos que se plantean en el presente Camsgen:

1.

Desarrollar medidas de informacién, asesoramientormacion que vayan
encaminadas a la mejora de la cualificacion profedi de aquellos
trabajadores que desean reciclarse o mejorar guugssos de trabajo.
Establecer vinculos de colaboracion entre ambadgulcisnes a fin de poner
en marcha proyectos que beneficien, tanto a losriosudel Servicio de
Promocién Econémiceomo a los miembros de ASEPIO.

Potenciar la diversificacion del tejido empresaridel municipio,
promocionando aquellos proyectos viables que actdbne los recursos nd
explotados del mismo.

. Apoyar la realizacion de estudios que vayan diagid la busqueda de log

equilibrios internos en la economia del MunicipeMurcia.

Fomentar cuantas medidas vayan dirigidas a la tidasmn y proyeccion de
una mejor imagen de ASEPIO en Murcia.

Desarrollar acciones y medidas encaminadas promacip divulgar todas
aguellas actividades dirigidas a facilitar la icg@n laboral de los/as

desempleadog promocion econdémica del municipio, emprendedgrapoyo
a la inversion.

. Colaboraren el plan de sucesion de empresas y relevo gemea y en el
plan de captacion de inversiones y nuevas empigas el municipio de
Murcia.

SEGUNDA: COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA A
TRAVES DEL SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA' Y EMPRES

1.

El Servicio de Promocion Econdmica y Empresa delmgmiento de Murcia
trata de ayudar a los ciudadanos al autoempleo joraney consolidar el

existente, y por tanto apoya todos aquellos progedeé empresa que nacen,
ayuda a crecer, y a organizar su infraestructapoyo a los que existen, pars
asegurar su gestion y permanencia en el mercado.

El Servicio de Promocion Econdmica y Empresetende dar cobertura com
recurso, a los servicios municipales o de otrasirdiraciones publicas o
privadas para conseguir el principio de bienestariat para todos los
ciudadanos del municipio. Todo ello desde la 6ptieaaunar esfuerzos co

todos aquellos agentes sociales y econémicos qumitpe rentabilizar los

recursos existentes para conseguir el objetivd tiea programa de emplec
municipal, ESTO ES.:
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“Empleo de calidad y para todos, través de la creacion de una red (e
colaboracién con todos aquellos agentes implicadasllo (Agentes Sociales
Empresarios, Instituciones Publicas y Privadadya@és de la informacion,
asesoramiento y formacion a desempleados, asi damoreacion de
infraestructuras adecuadas en nuestro municipe suadesarrollo equilibrado
y sostenible que lo hagan atractivo y a la vez tegehnamizador de
iniciativas empresariales con futuro”.
El Ayuntamiento de Murcia se compromete a pondspogicion de ASEPIO
la base de datos de usuarios desempleados paradhisyae trabajadores po
parte de la misma.
Se participara con los departamentos de Recursosiths de los socios de g
misma, a peticién de los mismos, en la selecciopatsonal , en aspectoy
tales como: sesiones de técnicas de entrevistqubda de empleo, formacio
de actitudes, valores, autoestima, publicidad, etc.

. El Ayuntamiento de Murcia se compromete a formaestos alumnos

trabajadores en aspectos especificos que seatedésipara los asociados dg
ASEPIO, a fin de incidir en la seleccion y postegontratacion en aquellog
perfiles en los que estén interesados.
El Servicio de Promocién Economica y Empresa dainfitx Ayuntamiento
de Murcia, mediante este Convenio colaborara edisgfio y puesta en
marcha de acciones de formacion especifica en laguekpecialidades
profesionales en las que se detecte una espefutailltdid a la hora de atende
la demanda que se genere desde la Asociacion.

. La cesibén en precario y el uso compartido de latlaciones y equipos de
CENTRO DE FORMACION E INICIATIVAS DE EMPLEO, parale
desarrollo de las acciones a efectuar por ASEPI§ue coincidan con los
objetivos del Servicio Municipal, en: el Centro B@macion e Iniciativas de
Empleo de Murcia, el Centro de Formacion e Inicadi de Empleo de El
Palmar, la Agencia de Desarrollo Local y el Cend® Recursos para e
Empleo de Alquerias en funcién de la disponibilidados mismos.

El Servicio de Promocion Econdémica y Empresa pondisposicion de

ASEPIO el aprovechamiento de las sinergias gengnadiala red creada po
este Ayuntamiento, y de la que forman parte todqeeléos agentes
econdémicos y sociales cuyos objetivos coincidenlpsrmarcados por estg
Ayuntamiento en materia de desarrollo econdémice prdmocién de empleo.

Desde el Servicio de Promocion Econdmica se esttdle lineas estratégicaj

dirigidas al fomento de la inversion en el Munioipgi Poligono Industrial

Oeste, colaboracion en el Programa de Transmigidnagpresas y Promocio

del Emprendimiento.
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9. Subvencionar a la Asociacion de Empresarios defjueatndustrial Oeste
(ASEPIO), con sesenta mil euros (60.000 €) con accaagla aplicaciéon
presupuestaria, como colaboracion emelalizacionde los gastos necesariof
para la existencia de la misma, que permita el domgnto de los objetivos
propuestos y la puesta en marcha de actividadebenedicien a sus socios.

TERCERA: COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA ASOCIACION BD
EMPRESARIOS DEL PARQUE EMPRESARIAL OESTE MURCIA (EBIO).

1. Asesorar y colaborar con el Ayuntamiento de Murera la promocién
econdmica, empresarial y fomento del empleo desde ihstalaciones
ubicadas en el Municipio de Murcia.

. Fomentar el reciclaje y la formacién continuada ldg trabajadores de
ASEPIO.

. Coordinar con la direccion del C.F.I.E. la plaraftgdn y ubicacion de cuantag
acciones de formacién se realicen en el Municigid/dircia, garantizando un
adecuado nivel de calidad de las mismas.

. Participar en el desarrollo del Programa Municig@lEmpleoy Promocién
Econdmica omprometiéndose de manera explicita y en la medaaus
posibilidades, en la consecucion del objetivo fidaldicho Programa que e}
la insercion laboral. A tal fin, ASEPIO se compraena:

- Promover y fomentar en sus instalaciones en Muras, practicas
laborales del alumnado que esta formandose en alganios Centros
dependientes del Servicio de Empleo, especialmete aquellas
especialidades que ASEPIO puede ofertar, frutaucgesvidad.

Coordinar con el Centro de Formacion e IniciatisasEmpleo todas las
necesidades formativas que puedan surgir entretridsjadores de
ASEPIO, asi como la formaciéon adaptada desde eicBede Empleo,

para futuros trabajadores de la misma.

Favorecer la insercién laboral de los usuariosSeeVvicio de Empleo por
medio de la contratacion de desempleadas/os quanhpgsado por
dichos Programas.

Colaborar con la Concejalia de EmpleBromocion Economica y
Turismosen el reclutamiento de perfiles profesionales aqudesarrollan

en ASEPIO.

. Incluir en la difusion de las acciones de formacgire desarrolle en lag
instalaciones del C.F.L.E., la publicidad de dicdentro, con arreglo a las
condiciones que se establecieran para cada acdésaarollar.

. Garantizar el buen uso y cuidado de las instalasicedidas.

. Participar en la formulacién de estrategias tereteat fomento y desarrollo
socioeconomico del municipio de Murcia.




Mureia

Ayuntamiento de Murcia

8. Incluir en la Web de ASEPIO, la colaboracién conAsiuntamiento de
Murcia.

9. Promocionar entre los socios de ASEPIO el cumphioiede toda la
normativa municipal, con especial atencion a lanativa medioambiental,
colaborando con el Ayuntamiento de Murcia en laspueen marcha de
iniciativas que contribuyan a la mejora del medrdbente del municipio.

10.Fomentar la conciliacion familiar y laboral a laslkajadores del Parque
Empresarial Oeste mediante bonificaciones y s@wicon la Escuela Infantil
ASEPIO.

11.Promover la exportacion en las empresas a travesTRADE POINT
REGION DE MURCIA, el OBSERVATORIO IBEROAMERICANO DE
COMERCIO EXTERIOR y el PORTAL DE NOTICIAS MARCO TR2ZE
NEWS.

12.La justificacion del gasto a que se destine la Gaate la subvencion otorgadg
deberd realizarse en funcion de las necesidades elardesarrollo y
mantenimiento de la asociacibn en su ambito deaeitn: gastos de
constitucién, seguros sociales, nominas, mantenimie Vigilancia y
Seguridad, funcionamiento, inversiones, y cuantdso gastos vayan
destinados a contribuir a la existencia de la asam como a los serviciog

prestados a sus asociados.

13.ASEPIO se compromete a difundir entre sus asociddofgualdad de
Oportunidades entre ambos sexos a fin de sensaithdizante este principio deg
justicia social, de la persistencia de discrimidacia pesar de los esfuerzgg
gue en los Ultimos afios se estan haciendo, la idadesle trabajar para
erradicarla y acerca de la ventaja que puede sugmama la empresa comg
proyecciéon de una mejor imagen de la misma.

CUARTA: FINANCIACION.
1. El Ayuntamiento de Murcia concede a ASEPIO una ayzmbndmica total de
60.000 € con cargo al Ejercicio de 2019.
2. El pago y la justificacion de la subvencién se ireah conforme a lo
contenido en la base QUINTA siguiente.

QUINTA: PAGO Y JUSTIFICACION DE LA AYUDA.
1. El pago de la subvencidén otorgada queda condicmraadjue la Entidad
acredite que no mantiene deudas pendientes deadaggacienda Municipal.
2. En el supuesto en que el beneficiario sea deudomuativo de una deuda
vencida, liquida y exigible, el Ayuntamiento pod@ordar la compensacion
de conformidad con lo dispuesto en las vigentese®8ate Ejecucion del
Presupuesto.
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3. Asi mismo, la subvencién concedida podra ser relducirevocada, en todag
caso, cuando se detecten incumplimientos de lopm@nisos convenidos po
el beneficiario, no se destinen al exclusivo objefm para el que se otorga
no se justifigue suficientemente, se incumplanpiezos de justificacion en
tiempo y forma o se observen irregularidades quevidéen su propia
naturaleza.

. A tal efecto, la entidad, como beneficiaria de lBbwencion econdmica
otorgada por el Ayuntamiento de Murcia en virtud pleesente convenio,
gueda obligada a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudieraivaise de la
realizacion del proyecto o actividad subvencionadal cumplimiento
de los compromisos convenidos.

b) Controlar y comprobar el correcto funcionamientesprdo por la
empresa contratada, sin perjuicio de permitir wential presencia de
personal designado por el Servicio de Empleo y @iviSio de
Promocién Econdmica y Empresa del Ayuntamiento decM, para
verificar la correcta ejecucion del proyecto.

5. Ademas, y de conformidad con lo determinado poarél 14 de la Ley
General de Subvenciones, también se obliga a:

a. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realifmractividad o adoptar
el comportamiento que fundamenta la concesion deldaencion.

b. Justificar ante el érgano concedente el cumpliriela los requisitos y
condiciones estipulados, asi como la realizaciorladactividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la @sé@n o disfrute de
la subvencion, debiendo ajustarse a lo dispuestosearts. 30 y 31 de la
Ley General de Subvenciones.

Someterse a las actuaciones de comprobacion yotdimianciero que
pudieran realizar los 6rganos de control competergortando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio deatdsaciones anteriores

. Comunicar al 6érgano concedente la obtencién des ctudvenciones,
ayudas, ingresos 0 recursos que financien las idaties
subvencionadas. Esta comunicacion debera efecttaargeronto como
se conozca, y en todo caso, con anterioridad adafigacion de la
aplicacion dada a los fondos percibidos.

. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuestaresolucion de
concesion de que se halla al corriente en el cummglito de sus
obligaciones tributarias y frente a la seguridadado
Disponer de libros contables, registros diligenogady demas
documentos debidamente auditados en los términmgdes por la
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legislacion mercantil y sectorial aplicable al Weario, asi como
cuantos estados contables y registros especifeagaiieran con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de facultades de
comprobacion y control.

Conservar los documentos justificativos de la aglicn de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos,tanto puedan se
objeto de las actuaciones de comprobacion y control

h. Adoptar las medidas de difusién para dar la adecymdlicidad del
caracter publico de la financiacion del programaaduacion de
cualquier tipo, que sean objeto de subvencién.

6. El libramiento y abono del importe de la subvenaonvenida se efectuara
previo cumplimiento de los compromisos adquiridesgun el siguiente
detalle:

- 100% del total, una vez producida la firma del Game.

Pudiendo, presentar la justificacion del importalta la firma del convenio o
en el plazo de un mes desde la firma del mismaseptando la siguiente
documentacion:

a) Memoria documentada y detallada demostrativa dapdmiento de los
compromisos convenidos y de las actividades ddEatas.

b) Cuenta justificativa de gastos originados para etadollo de las
actividades subvencionadas, aportando relacion mconé nominal
junto a documentos originales o compulsados, deratos laborales,
nominas, altas/bajas seguridad social, pagos aidadsocial, recibos o
facturas, y demas documentos de valor probatorigvalgnte, con
validez en el trafico juridico mercantil o con efia administrativa,
debidamente cumplimentados de, al menos, igual ri@pque la
subvencion concedida, y que tendran que ser paifos de los gastos
gue hayan sido efectivamente pagados con antextbeda finalizacion
del periodo de justificacion.

La forma de pago del gasto subvencionado se expresa la factura o
documento equivalente y se justificara de idéntieanera a lo establecido e
art. 20 Apartado: Z2lustificacion de los fondos recibidade las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de 2019:

La justificacion de los fondos debera efectuarse Ips beneficiarios mediante la

presentacion de la correspondiente cuenta justifiea necesariamente y en tod
caso a traves de medios electrénicos cuando se di@ios sujetos a que se refiere §
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubed,Rtocedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y por mefdidos registros legalment

establecidos por dicha normativa basica, no resutaadmisible la presentacion de

ningun tipo de documentacion directamente en eli@ero Centro Gestor, de forma
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gue en todo momento quede constancia del moméotmg de presentacion.

La documentacion justificativa debera presentanséaeforma establecida en la Le
General de Subvenciones y Reglamento de desarrsito, perjuicio de las
particularidades que pudieran establecer las Orde@s municipales, Baseg
reguladoras, Convocatoria, Convenio o Acuerdo espradoptado, debidament
aprobado por el érgano con competencia para elloe qqo podran contradecir
aquélla.

En lo que respecta al pago material de los gastdwencionables, su acreditacio
se realizara a través de cualquier medio de prueldnitido en derecho. No
obstante, en ningln caso se admitirh como formpag®:

- El pago en efectivo por importe superior a 300 €.

- El cheque al portador

Los pagos en efectivo no podran superar los 306€ gcreditaran necesariamente g
través de Sello de empresa o DNI y firma del paldic(no es necesario nombre
apellidos).

En ningun caso se aceptard como documento acraditatel pago material en
efectivo los denominados tickets de caja, debidosldeneficiarios reclamar de la
empresa la expedicion de la correspondiente factmoamal o simplificada).”

El beneficiario debera aportar un certificado IBAN la entidad financiera
por donde desean que les sea abonado el impolidesdbvencidn, y en el qug

se acredite que dicha cuenta corresponde a laadrgithvencionada.

SEXTA: FINALIZACION, RESOLUCION Y MODIFICACION DEL
CONVENIO.

1.

2.

El Convenio podré finalizar en cualquier momento @omutuo acuerdo de
las Partes.

El incumplimiento de cualquiera de las condicioretablecidas en el
Convenio por una de las Partes facultara a lapara resolverlo. La Parte
perjudicada deberd comunicar a la otra tanto éidvgae supone, a su juicio
el incumplimiento, como su intencidn de resolve€ehvenio si persiste en s :
actitud, con una antelacion minima de un mes. Reraste tiempo, quedara
en suspenso el Convenio y la parte incumplidorargp@tibsanar el hech
denunciado. Transcurrido dicho plazo de un meginse haya subsanado |=
causa que dio lugar a la denuncia, el Convenio apaectesuelto de formal
automatica.

Las Partes no seran responsables por el incumplimitotal o parcial, de las
obligaciones que resulten del Convenio cuando sdlaleba acaso fortuito ¢
fuerza mayor. En estos casos, el Convenio podgdajuen suspenso por
periodo al que el caso fortuito o la fuerza mayetivos obligasen. Si estg
periodo excediera de los seis meses, el Convergdagia automaticamente
terminado.
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4. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatameinpeesente Convenio s
la otra cometiera actividades contrarias a lossfin@osofia, valores o
deontologia de la otra; o se viera envuelta en sgarealo o incursa e
procedimiento judicial, arbitral o administrativaueg por su naturaleza
relevancia o notoriedad, pudiera dafiar o comprametebuen nombre,
imagen o reputacion de aquélla.

La terminacion del Convenio conforme a lo previestda presente Clausula ¢
segun proceda en Derecho no determinara que l& mare inste la

terminacion deba indemnizar a la otra, cualquiekasga el concepto.

Los acuerdos contemplados en el Convenio podranficerde en cualquier

momento por mutuo acuerdo de las Partes manifestadorma expresa y
constituirdn una adenda al presente convenio.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
1. Para el seguimiento, vigilancia y control del Camvese constituird una
Comision Mixta formada:
+ Por parte del Ayuntamiento de Murcia:
a) El Alcalde Presidente de la Corporacién
b) El Concejal de Empleo, Promocion Econémica y Tuoism
O personas en quienes deleguen.
Por parte de la Entidad:
a) El/La Presidenta de la Entidad
b) El/la Coordinador del Proyecto
O personas en quienes deleguen
2. Las funciones de esta Comision seran las siguientes
a) Impulso y coordinacién general del presente Corveni
b) Aprobacion, seguimiento y evaluacién de los progimuae actividades.
c) Elaboracion de una memoria anual y otra final deatdividades realizadag
en el ambito de este Convenio.
Evaluacion general del Convenio.
Proponer, en su caso, la modificacibn de aspectbscahvenio para
coadyuvar a la consecucion de los objetivos presist
Elevar informes y propuestas a los o6rganos rectales ambas
instituciones. Los acuerdos que adopte la Comidéberan ser aprobados
por unanimidad de los miembros que la componen.
La Comision Mixta se reunird cuando se estime coewe y, en todo caso,
siempre que lo solicite una de las PARTES al objletoevisar la relacion de
acciones y actividades que se realicen al ampdreprdeente Convenio, y
resolver cualquier incidencia que pudiera sus@tars
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OCTAVA: DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio tendra validez tras la susiémpdel mismo vy finalizara a 31
de diciembre de 2019. Todo ello sin perjuicio dextension de sus efectos hasjg
gue finalice el plazo de justificacion de la sulsién. ‘
En las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2019 am. 20 apartado 3, establecq.
“Subvenciones nominativas, no prorrogable, se adi®e conformidad con el
criterio manifestado por la Intervencion GenerdlElgtado en su Circular 1/201
sobre los efectos de la prorroga de los PresumieSEnerales del Estad
aprobados para un ejercicio en relacion a los wgdntegrados en ésta l]ltim
relativos a las subvenciones nominativas, estadrdanla consideracion de nq
prorrogables en cuanto a la finalidad y los pexr&st que figuraban en e
presupuesto. No obstante, los créditos presupigstsa consideraran prorrogadadg
siempre que el programa o servicio de imputaciodetma finalizar en el ejercicio

anterior.

NOVENA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRL.

1. Todos aquellos materiales, productos, obras y @nitik&, todo lo que las
Partes aporten al desarrollo del Proyecto, quepeciesen con anterioridad §
cada una de ellas, seguira siendo de su exclusbmedad, sin que generg
esta colaboracion derecho alguno en favor de latr&uartes.

En caso de obtener algun producto o entregable, fi® aquellas actividadeg
gue las Partes disefien y desarrollen conjuntamentsgiz del presente
Convenio, las Partes serdn conjuntamente titularegietarias de todos los
resultados, pudiendo darles el destino, difusiquulglicacion, total o parcial,
gue tengan por conveniente, en cualquier medigyrse, incluido Internet o

cualquier otra plataforma digital, y sin limitacié@mporal ni geogréafica. En
cualquier publicacion o difusion al respecto se cimrara expresamente a laj
Contrapartes, siempre tras su aprobacion conforme detallado en el

presente Convenio.

Las Partes podran llevar a cabo la explotacionucajde dichos productog
siempre que éstas asi lo acuerden de manera fpresatita.

La utilizacion de nombres, marcas, signos, logatipootros distintivos o
identificaciones de propiedad de cada una de laesRa@ por indicacion de
las mismas, en ningln caso se entendera como ikcencesion de uso o
constituciéon de derecho alguno a favor de las @pattes sobre dichos
bienes.

Las Partes garantizan mutuamente que el desarddlo Convenio no

constituye accion infractora de patente, signoirdigb, derecho de autor o
cualesquiera otros derechos de propiedad industitdelectual de un tercero.
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6. Si alguna de las Partes resultase denunciada fengin derechos de
propiedad industrial o intelectual de terceros comunsecuencia del
desarrollo del Convenio, la Contraparte que hubgseerado la presunt
infraccién quedara obligada a hacerse cargo destpa@dada uno de los costej
gue se produzcan por la defensa de la Parte denlan@si como de todas |a|
cantidades que venga obligada a pagar dicha Part@lpmotivo. Todo ello,
sin perjuicio del derecho que asiste a la menciar@drte a ejercitar las
acciones legales que estime convenientes y a racl@éancorrespondiente
indemnizacién por los dafios y perjuicios que sbuleiesen ocasionado po
tal causa.

El ejercicio de estas acciones por la Parte deadaaio supone su renuncia g
derecho a instar la resolucion del Convenio.

En ningun caso las Partes seran responsablestadinesubsidiariamente, de
uso indebido que las Contrapartes puedan hacesate g@ntenidos o de s

difusién sin los permisos legalmente exigidos fuded ambito de este
Convenio.

Las Partes renuncian a la explotacién economicaudéesquiera productos
gue se pudiesen emitir en el marco del presentgegdam con fines lucrativos
ajenos al propésito del mismo.

DECIMA: DIFUSION Y PRESENCIA INSTITUCIONAL.

1. Las Partes se comprometen a la inclusion del Ipgotinombre vy
consideracion de las Contrapartes como entidadbadora en cuantos
medios se utilicen para la promocion y difusion Bebyecto (programa de
mano, web, publicidad en prensa o en otros medaias de prensa, ruedas dE
prensa, documentacion, etc.), asi como en la manaoial de cada Parte
respetando en todo caso el logotipo o las diredrée imagen externa que SE
indiquen por las Contrapartes.

En todo el material impreso, asi como en la difusjdle se haga de lag
actividades derivadas de este Convenio, deberdardascolaboracion de las
Partes y figurar expresamente sus logotipos err estacado y visible, y s
uso por las Partes debera ser siempre aprobadcacanter previo por las
Contrapartes.

La utilizacion de los signos distintivos deberadrae conforme al formato
que, al efecto, facilitard la titular o que se éghén su pagina web y siemprf
sin alterar o modificar su aspecto y exclusivameai@ los fines previstos e
el presente Convenio.

Las Partes podran informar publicamente y siemmenwbdo leal de la
existencia y cumplimiento del Convenio, en la madig medios que
consideren oportunos.
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5. Asimismo, las Partes podran publicar y divulgar meldo que estimen mag
conveniente y siempre de manera leal, los resudtato las actividades
desarrolladas en el marco del Convenio. Deberannrdr a la otra parte de
ello antes de la publicacion en caso de que ésaglgptener particular
relevancia. A tal fin, la Parte que publica faaeili# una copia del texto
completo e imagenes a la otra, que no denegararsemtimiento de maner
irrazonable. En caso de no obtener respuesta grefodias habiles siguientej
a la comunicacion, la autorizacion se entenderéextida.

DECIMOPRIMERA.- PUBLICIDAD

1. A los efectos de publicidad del presente Convepnien cumplimiento de lo
establecido en el articulo 20 dellay 38/2003, de 17 de noviembre, Gener
de Subvencionegnodificado por laLey 19/2013, de 9 de diciembre, dg
transparencia, acceso a la informacion publica yeibugobierno el
Ayuntamiento de Murcia remitirdA a la Base de Datfdacional de
Subvenciones la resolucion de subvenciones coreedid

. Asi mismo, los beneficiarios deberan dar publicidedlas subvenciones

ayudas percibidas al amparo de los términos y cardis establecidos en |3
Ley 19/2013 citada.

DECIMOSEGUNDA: RECURSOS HUMANOS.

Todo personal propio, subcontratado o colaboragioe, las Partes empleen en gl
desarrollo de las actividades resultado del obp#oeste Convenio sera d
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada Partenes cuidaran de la situacié
legal de dicho personal en todos los 6rdenes, nelsgado del cumplimiento de lag
obligaciones de caracter laboral, civil, mercaptflscal que se deriven de dichaj
relaciones, eximiendo expresamente a las Contegpartde cualquier
responsabilidad que pueda derivarse del incumphitnide estas obligaciones.

DECIMOTERCERA: CONFIDENCIALIDAD.

1. Las Partes se comprometen a no revelar a tercgr@s,hacer que sus
empleados o colaboradores en el programa no reveletquier material o
informacion reservada relacionada con la existedelapresente Convenio,
Asimismo se comprometen a no revelar a tercerosgrgener la mas estrictg
confidencialidad sobre cualquier informacion o materoporcionado por la
Contraparte o por sus colaboradores, obligandoge das personas sefialadds
cumplan las obligaciones de confidencialidad estatbhs en la presentg
Clausula, empleando a tal fin idénticos dispos#jivomedidas Yy
procedimientos de seguridad a los utilizados parateger su propia

documentacion confidencial, de acuerdo con lo &staim en la legislacion
sobre propiedad intelectual y proteccién de datosadacter personal.
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2.

Las obligaciones de confidencialidad establecidadaepresente Clausula
continuaran vigentes a lo largo de todo el plazoddeacion del presente
Convenio e inclusive tras su extincion, quedandiigatias las Partes a nqg
difundir la informacién confidencial sin el consemiento expreso y por
escrito de la Contraparte.

. Sin perjuicio de lo anterior, las Partes declana@ cumpliran, bajo su Unica |

total responsabilidad, con todas las obligacionas lgs sean exigibles e
aplicacion de la normativa de proteccion de datsatacter personal, entrg

5 y concordantes de laey Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
Proteccion de Datos de Caracter Persqgnable recabar el consentimiento dg
los titulares de los datos que vayan a ser objetdratamiento, cuando |
citada ley asi lo prevea. Asimismo, se compromataplicar las medidas deg
seguridad que dicha ley establezca.

DECIMOCUARTA: PROTECCION DE DATOS.

1.

De conformidad con lo previsto en el REGLAMENTO (UE16/679 DEL

PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril 2@16

relativo a la proteccion de las personas fisicaslemue respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre @mah de estos datos, amb
Partes quedan informadas de que los datos de eapmates o personas d
contacto de las mismas, incluidos en el presenteervo o facilitados entre
ellas con motivo de su ejecucion, van a ser tratéwformaticamente y sera

incluidos en sendos ficheros, titularidad de caddep cuya finalidad es la
gestion de la relacion contractual y, en su casjidos a aquellas
Administraciones Publicas que legalmente tengaectier a ello, para lo cual
los comparecientes prestan su consentimiento.

. Cada parte reconoce a los titulares de tales datpssibilidad de ejercitar

gratuitamente sus derechos de acceso, rectificacantelacion y oposicion
en los domicilios que figuran en el encabezamideteste convenio.

De acuerdo con el articulo 11 de la LOPD, los da®scaracter persona
objeto del tratamiento sOlo podran ser comunicaalasn tercero para el
cumplimiento de fines directamente relacionados lasrfunciones legitimas
del cedente (ASEPIO) y el Ayuntamiento de Murcian cel previo
consentimiento del interesado.

. ASEPIO obtendra previamente el consentimiento delat de los datos,

dandole informacién detallada sobre la identidaldcdsionario, la actividad
gue desarrolla y la finalidad a la que va a destosmdatos cedidos.

. ASEPIO proporcionard al Ayuntamiento de Murcia Wetos de caracter

personal necesarios con el fin de hacer posibtedkzacion de los acuerdog
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del presente Convenio.

. El Ayuntamiento de Murcia reconoce expresamentelgsiglatos a los que
tiene acceso son de exclusiva propiedad de ASEBRIOJo que no podra
aplicarlos o utilizarlos con fines distintos a Ipsevistos en el presentg
Convenio.

. Asimismo, ambas Partes se comprometen a adoptaedasarias medidas d¢
seguridad para la proteccion de dichos datos envel que les correspond
de acuerdo a la regulacion legal. ‘

. Un vez finalizado el presente convenio, los dawsatacter personal debera
ser destruidos o devueltos a ASEPIO, al igual qualqoier soporte o
documento en que conste algun dato de caracteonatrobjeto del
tratamiento.

DECIMOQUINTA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.

1. ElI presente convenio tiene naturaleza y jurisditci@dministrativa,
considerandose excluido del ambito de aplicacidtadesy 9/2017, de 8 de
Noviembre, de Contratos del Sector Publico.

. Las controversias sobre la interpretacion y ejesualel mismo que no
puedan ser resueltas por la Comision de Seguimie@osometeran a la
jurisdiccion de los Juzgados de lo contencioso amhtnativo de Murcia,
renunciando la PARTES a cualquier otro fuero qudigra corresponderles.




